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| INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO |
CONTRATO X CONVENIO

Contrato numero: 1.130.17.13-10198 De 23 de JULIO-2025

Disponibilidad No. CDP-5500006448 DEL 18/07/2025 ITEM 1 Del - Registro

Presupuestal- RPC-5600087583 del 23/07/2025 APROPIACION PRESUPUESTAL
:121000/1148/2320202008/4345017040170000/P143-102532/1/1/01/04. Ingresos Corrientes de
Libre Destinacion DPT ADMIN DESAR INS/ Servicios prestados / gobierno al alcance de Todos/
BRINDAR APOYO TRASVERSAL DE FORTALECIMENTO A - proyecto PI 143-102532

Linea Estratégica: N/A Brindar apoyo transversal de fortalecimiento a Macroprocesos y Procesos de
la Gobernacion del Valle del Cauca.

Objetivo: N/A

EJE, OBJETIVO, META Y COMPONENTE: N/A Meta producto: MP4501704404599037 -
Actualizar 1 Sistema de Gestion de la Politica Fortalecimiento institucional y simplificacion de
procesos en la Gobernacion del Valle del Cauca, anualmente. Meta resultado: 45017 Alcanzar 85.4
puntos en el indice de desempefio institucional durante el periodo de gobierno. OBJETO DEL
CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DENTRO DEL PROYECTO
DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL DESARROLLO DE POLITICAS,
PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

POSICION PRESUPUESTARIA: 2-320202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de
CUENTA MAYOR: 5507052201

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
C.C. 1144041044
Supervisor: Sub. Secretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
Ubicacion Gabernacian del Valle del Cauca
Teléfono: 3167550830

HENRY ALEXANDRO JARAMILLO FEIJO
Porparte o - c198992

del  Teléfono. 3117707042
contratista: = rq0: CONTRATISTA

[OBJETIVO DEL INFORME g | |
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Este Informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de
‘actividades y plan de trabajo presentado en AGOSTO DE 2025, por lo que se concluye
‘que, las obligaciones contractuales durante AGOSTO DE 2025, fueron cumplidas a

cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el Departamento del Valle del Cauca y el
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional.
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1. Realizar el levantamiento de informacion de los

actores y servicios ofertados para el fortalecimiento al
emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del
Cauca, y articular la oferta al servicio de fomento al
emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda
la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad
y fomento del Empleo.
2 Brindar asistencia técnica a los emprendedores
y/lo mipymes del departamento del Valle del Cauca
siguiendo la ruta de atencién de la secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad,
oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.
3 Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las
convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, y
otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo
asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de
documentacién y seguimiento a emprendedores vy
empresarios, asi mismo apoyar la logistica.
4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes,
propuestas) conforme a los lineamientos de la entidad
Especificaciones, g;?cr';or:trpaa;gvidad vigente, segun solicitud del supervisor
Act|_wda'des d 51 Responder los requerimientos que le sean
ObllgaF el asignados, desde su area de conocimiento profesional,
Especificas de acuerdo a los lineamientos impartidos por el
Contractuales. supervisor del contrato.
6. Brindar informacion oportuna para la toma de
decisiones cuando fuese necesario, alimentar |as
bases de datos y los sistemas de informacion
dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad Fomento del Empleo.
/e Participar en actividades como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi
como las que otras dependencias de la Gobernacion
Valle del Cauca lleven a caboj; igualmente, asistir y
participar en las mesas de trabajo y ofras instancias en
las que sea designado, conforme a la instruccion
impartida por el Supervisor.
8. Difundir, interactuar y compartir, la informacion
emitida desde los canales virtuales institucionales del
Departamento del Valle del Cauca mediante sus redes
sociales.
9. Realizar el cargue cuota por cuota de los
informes del presente contrato a la plataforma SECOP
Il, informes los cuales deben contar con las respectivas
firmas.
10. Las demas que le sean asignadas por el
supervisor para el cumplimiento del objeto contractual y
estén acorde con la naturaleza del contrato.
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de
acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes de 100%

AGOSTO DE 2025:

Porcentaje de

Cumplimiento Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo 100%
transcurrido en la vigencia del contrato de conformidad -
con lo acordado en el mismo

Otras consideraciones. Sin novedad.

Sugerencias
Sugerencia Fecha de entrega Responsable
Sin novedad

Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

SIN NOVEDAD

[SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. !

Las actividades se ejecutaron satisfactoriamente de conformidad con las técnicas juridicas
en contratacion publica.

ACTIVIDADES DE AGOSTO 2025

1. Realizar el levantamiento de informacién de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y articular la
oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del Empleo.

El contratista tuvo una jornada muy enriquecedora el sabado pasado. Se encontraba en el
Mercado Campesino del municipio de Tulua, donde su mision era levantar informacion de los
emprendedores interesados en participar en la Ruta del Emprendimiento.

Se instalé en un espacio designado y, poco a poco, los emprendedores se fueron acercando.
Observé la cantidad de ideas y proyectos que hay en la region. Durante toda la manana,
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estuvo conversando con ellos, escuchando sus historias, sus suefios y sus necesidades.
Recopilé datos importantes sobre sus emprendimientos, desde el tipo de producto o servicio
que ofrecen hasta el estado en el que se encuentran.

Fue una experiencia muy gratificante. Pudo sentir el entusiasmo y la energia de cada persona
que se acerco a preguntar. Se dio cuenta de que hay un gran potencial en estos municipios y
que la Ruta del Emprendimiento sera una herramienta muy valiosa para ayudarlos a crecer y
consolidar sus negocios. Se marché con la satisfaccion de haber contribuido a este proceso y
con la certeza de que el futuro de estos emprendedores es muy prometedor.

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del
Cauca siguiendo la ruta de atencion de la secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad
y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia
definidos para el proceso.

Durante el mes de agosto, el contratista realizé visitas estratégicas a varios emprendedores
para dar seguimiento a aquellos que estaban a punto de completar su ruta de formacién. En
cada visita, revisaron los planes de negocio, lo que le permitid entender el progreso logrado.
Ademas, aprovecho la oportunidad para recabar las opiniones de los emprendedores sobre
las capacitaciones que recibieron. Estas interacciones fueron clave para fortalecer la relacion
y obtener una valiosa retroalimentacion que ayudara a mejorar los programas en el futuro.

3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, y oftros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica,
evaluacion, alistamiento de documentacion y seguimiento a emprendedores y empresarios,
asi mismo apoyar la logistica.

En su labor de apoyo a los emprendedores, el contratista tuvo una jornada muy productiva en la
Oficina Territorial Centro. Su principal tarea fue brmdar asistencia técnica y asesoria personalizada a
los emprendedores.

Durante la sesién, su objetivo fue guiarlos a través de un proceso de caracterizacion detallado.
Conversé con cada uno de ellos para entender a fondo sus emprendimientos, desde la idea inicial
hasta los desafios que enfrentan. Fue una experiencia muy enriquecedora, ya que pudo conocer de
primera mano sus productos, sus metas y la pasion que le imprimen a su trabajo.

Este proceso de caracterizacion es un paso fundamental, ya que permite recopilar la informacién
necesaria para incluirios formalmente en la Ruta de Emprendimiento. El contratista estd convencido
de que este programa les proporcionara las herramientas y el apoyo que necesitan para fortalecer
sus negocios y alcanzar un nuevo nivel de crecimiento.
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4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas) conforme a los lineamientos de fa
entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del supervisor del contrato.

A lo largo de agosto de 2025, el rol del contratista se centré en la gestion y el registro
periédico de los datos de servicios brindados a emprendedores y empresarios. Siguiendo las
directrices del coordinador, se encargd de consolidar la informacion clave, desde la
participacion inicial en el programa formato cero hasta la culminacion de sus planes de
negocio. Este registro detallado fue fundamental para mantener una base de datos precisa y
actualizada, lo que les permitid tomar decisiones informadas, monitorear el progreso de cada
beneficiario y medir el impacto real de sus acciones. Al hacer un seguimiento continuo de las
rutas de formacion y asesoria personalizadas, pudo identificar el avance de cada
emprendedor en las distintas fases de capacitacion, lo que facilité la optimizacion de los
recursos y garantizd que cada participante recibiera el apoyo necesario para fortalecer sus
competencias y alcanzar el éxito.

5. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el supervisor del contrato.

El contratista brindé una asesorfa a un grupo de emprendedores para ensefnarles a generar
imagenes y videos con inteligencia artificial. Durante la sesién, les presentd varias
herramientas de IA y les dio instrucciones practicas sobre como utilizarlas. Su objetivo era
empoderarlos para que pudieran crear su propia publicidad visual de manera profesional y
auténoma, sin necesidad de recurrir a terceros. Les mostré cémo la IA puede ser un aliado
poderoso para potenciar sus marcas, facilitindoles la produccion de contenido visual atractivo
y de alta calidad para sus negocios. El resultado fue una sesion muy productiva donde los
emprendedores aprendieron a dominar esta tecnologia para impulsar su creatividad y
estrategias de marketing.

6. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar
las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad Fomento del Empleo.

Brindé y prpporciond informacién sobre la Ruta del Emprendedor a empresarios y
emprendedores. Especificamente, asesoré y caracterizo a emprendedores de Tulua. El
objetivo es que estos emprendedores reciban el apoyo y la asesoria necesarios.

7. Participar en actividades como capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras
dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo; igualmente, asistir y participar
en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion
impartida por el Supervisor.
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En un esfuerzo colaborativo con la coordinadora Sara Duque, el contratista se dedicod a
organizar y ejecutar una serie de capacitaciones y asesorias cruciales para los
emprendedores. Estas sesiones tuvieron lugar en la sede de Univalle, donde les
proporcionaron las herramientas necesarias para estructurar sus proyectos mediante el
modelo de negocios Canvas. Ademas, profundizaron en estrategias de marketing digital,
ensefiandoles a posicionar sus productos y servicios de manera efectiva en el mercado. Este
trabajo conjunto busca fortalecer las capacidades de cada emprendedor, preparandolos para
los desafios y oportunidades del entorno empresarial actual.

8. Difundir, interactuar y compartir, la informacién emitida desde los canales virtuales
institucionales del Departamento del Valle del Cauca mediante sus redes sociales.

Durante agosto de 2025, el confratista se mantuvo muy activo en Facebook e Instagram,
compartiendo informacion crucial de la Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y
Fomento del Empleo de la Gobemacion del Valle del Cauca. Su meta fue que todos en la
comunidad de Tulua se enteraran de las oportunidades, programas y noticias relevantes que
impactan directamente en el desarrollo econémico. Queria asegurarse de que la informacion
sobre ayudas para emprendedores, capacitaciones y proyectos locales llegara a cada rincon,

facilitando que mas personas pudieran aprovechar estos beneficios y contribuir al crecimiento
de la region.

9. Realizar el cargue cuota por cuota de los informes del presente contrato a la plataforma
SECORP ll, informes los cuales deben contar con las respectivas firmas.

Con total compromiso y precision, el contratista finalizé la tarea de cargar todos los informes
correspondientes a este contrato en la plataforma SECOP Il. Este proceso lo llevé a cabo
meticulosamente, asegurando que cada cuota de informe fuera subida de manera individual y
rigurosa. Es importante destacar que, antes de cada carga, verifica cuidadesamente que todes los
documentos contaran con las firmas requeridas, garantizando asi su validez y la conformidad con
los requisitos confractuales. Esta labor minuciosa asegura la transparencia y el cumplimiento
cabal de sus obligaciones contractuales.Las demas que le sean asignadas por el supervisor para
el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con |a naturaleza del contrato.

10. Brindo apoyo en los puntos establecidos bajo la direccién de mi coordinadora SARA DUQUE,
Su labor consiste en ofrecer informacion sobre la Ruta del Emprendimiento y realizar la
Caracterizacion del Emprendedor.

Asisti6 a reunién con el coordinador regional Guido Avila donde el en su visita a el centro nos
compartié los avances en las dos ferias que se llevaran a cabo en Tulua en alianza con la alcaldia

municipal y otros aliados como la Camara de comercio de Tulua y Cooprocenva para planificacion
del mes.
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aguimiento técnico segiin corresponda, si es aplicable se hace ia anotacién; si no lo es, se
scribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién técnica se puede agregar.

e Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de
conformidad con el Estatuto de Contratacién Piblica, las normas de calidad y de
gestion documental.

e Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con la previsto en el contrato

de las personas que conformas el equipo del contratista y exigir su reemplazo en
condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA
Acciones de las parte de los cambios o ajustes: NO APLICA
Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO
APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

« Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias
del contrato: NO APLICA.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplldo con el pago oportuno de Ios aportes Iegales de Salud Pensmn y Arl para
lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro. 8637327250 Y SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA Nro.
8610882133. con periodo de cotizacion del mes de JULIO de 2025. segln la clausula séptima
del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo
establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de
1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el
contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna
con el Departamento segln el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

SEGUIMIENTO FINANCIEROY CONTABLE i :
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Seguimiento financiero y contable seglin corresponda, si es aplicable se hace |a anotacién; si no lo es, se escribe
NO APLICA. Si es necesaria otra informacién financiera o contable se puede agregar.

Seguimiento de Ia gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, ia planeacién de
los pagos previstos y la disponibilidad de caja: EL CONTRATO SE EJECUTA FINANCIERAMENTE COMO
SE PERFECCIONO, CUENTA CON EL REGISTRO PRESUPUESTAL Y LOS PAGOS SE EJECUTAMN DE
ACUERDO A LO PACTADO.

Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incfluyendo el recibo a satisfaccidn de los
bienes o servicios objeto del contrato: EL PRESENTE INFORME ES SUFICIENTE PARA EFECTUAR EL
PAGO CORRESPONDIENTE; PUESTO QUE, SE DA PLENA CONSTANCIA DE LAS ACTIVIDADES
EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA SEGUN EL OBJETO Y SUS ESPECIFICACIONES.

Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de liquidacidn
del mismo: NO APLICA

Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mismo, en los términos
de la ley y del contrato: NO APLICA

Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto del contfrato cuentan
con autorizacion y se encuentran justificados técnica, presupuestal y juridicamente: NO APLICA
Tramites para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte que correspondan para
efectuaria: NO APLICA

Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene entregables

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: $ $
Actividades:

Entregable 2: $ $
Actividades:

Entregable 3: $ $
Actividades:

Entregable 4: $ $
Actividades:

TOTALES: $ $

N—
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